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Министерство образования и науки Донецкой Народной Республики
ГПОУ «Горловский колледж промышленных технологий и экономики»

	Рассмотрено:

На заседании методического Совета колледжа «25» января 2017 года
	Утверждено:

Приказом директора колледжа

от 26 января 2017 г. №  24


ПОЛОЖЕНИЕ
о приемной комиссии

ГПОУ «ГОРЛОВСКИЙ КОЛЛЕДЖ ПРОМЫШЛЕННЫХ 
ТЕХНОЛОГИЙ И ЭКОНОМИКИ»
Положение о Приемной комиссии разработано в соответствии с Порядком приема на обучение по образовательным программам среднего профессионального образования на 2016/2017 учебный год, утвержденным приказом Министерства образования и науки Донецкой Народной Республики от 21 декабря 2015 г. № 918 и зарегистрированным в Министерстве юстиции Донецкой Народной Республики 25 января 2016 года № 909.

І. Общие положения
1.1. Настоящее Положение устанавливает порядок работы Приемной комиссии ГПОУ «Горловский колледж промышленных технологий и экономики» (далее – Приемная комиссия) по подготовке и проведению приема обучающихся на 2017/2018 учебный год.

1.2. Приемная комиссия создается с целью организации приема документов граждан, которые постоянно проживают и зарегистрированы на территории Донецкой Народной Республики, иностранных граждан, в том числе граждан Российской Федерации, Украины, граждан, которые постоянно проживают и зарегистрированы на территории Луганской Народной Республики и лиц без гражданства, на обучение по образовательным программам среднего профессионального образования по специальностям среднего профессионального образования в Государственное профессиональное образовательное учреждение «Горловский колледж промышленных технологий и экономики» (далее - Колледж) за счет бюджетных ассигнований бюджета Донецкой Народной Республики, по договорам об образовании, заключаемым при приеме на обучение за счет средств физических и (или) юридических лиц (далее - договор).
1.3. Приемная комиссия Колледжа - рабочий орган образовательного учреждения среднего профессионального образования, который образуется для организации и проведения приема поступающих на обучение. Срок полномочий Приемной комиссии составляет один год.
Приемная комиссия работает на принципах демократичности, прозрачности и открытости в соответствии с Порядком приема на обучение по образовательным программам среднего профессионального образования на 2016/2017 учебный год, утвержденным приказом Министерства образования и науки Донецкой Народной Республики от 21 декабря 2015 г. № 918 и зарегистрированным в Министерстве юстиции Донецкой Народной Республики 25 января 2016 года № 909, Уставом Колледжа.
1.4. Положение о Приемной комиссии утверждается директором Колледжа. 

1.5. Состав Приемной комиссии утверждается приказом директора  Колледжа, который является председателем комиссии.
В обязанности председателя Приёмной комиссии входят общее: руководство всей деятельностью Приёмной комиссии, определение полномочий членов Приёмной комиссии, утверждение плана работы Приёмной комиссии. Председатель Приёмной комиссии несет ответственность за выполнение установленных контрольных цифр приёма, соблюдение положений законодательных и нормативных документов по формированию контингента студентов.
В состав Приемной комиссии входят:

1) заместитель председателя Приемной комиссии;

2) ответственный секретарь Приемной комиссии;

3) члены Приемной комиссии;

4) профсоюзный представитель студентов, органов студенческого самоуправления, председатель студенческого совета.

Заместителем председателя Приемной комиссии назначается заместитель директора колледжа по учебной работе.

Ответственный секретарь Приемной комиссии назначается приказом директора Колледжа из числа ведущих педагогических работников колледжа.

Одно и то же лицо может быть ответственным секретарем не более чем три года подряд.

В состав Приемной комиссии, не позволяется вводить лиц, дети которых поступают в Колледж.
Список работников, которые допускаются к работе для обеспечения деятельности Приемной комиссии, утверждается приказом директора Колледжа из числа педагогических работников и учебно-вспомогательного персонала. 

Приказ об утверждении состава Приемной комиссии утверждается директором Колледжа до 25 декабря каждого года.

1.6. Состав Приемной комиссии за исключением лиц, которые входят в ее состав согласно должностным обязанностям, ежегодно возобновляется не менее как на треть.

ІІ. Основные задачи и обязанности Приемной комиссии
2.1. В соответствии с Порядком приема, Уставом Колледжа, имеющимся разрешением на осуществление образовательной деятельности Приемная комиссия разрабатывает Правила приема, которые утверждает директор Колледжа.

2.2. Приемная комиссия:

· обеспечивает информирование поступающих, их родителей и общественность по всем вопросам поступления в Колледж;

· организует прием заявлений и документов, принимает решение о допуске поступающих к участию в конкурсе;

· координирует деятельность всех подразделений Колледжа относительно подготовки и проведения конкурсного отбора;

· организует и проводит консультации по вопросам поступления на обучение и выбора специальности, наиболее соответствующей способностям, склонностям и уровню подготовки поступающих;
· осуществляет контроль за работой всех подразделений Приемной комиссии, рассматривает и утверждает их решения;
· организует и контролирует деятельность технических, информационных и бытовых служб по созданию условий для проведения вступительной кампании;
· принимает решение о зачислении поступающих по формам обучения и источникам финансирования.
2.3. Решения Приемной комиссии принимаются в присутствии не менее двух третей состава Приемной комиссии простым большинством голосов и своевременно доводят до сведения поступающих.
Решения Приемной комиссии оформляются протоколами, которые подписывает председатель и ответственный секретарь Приемной комиссии.

IІІ. Организация работы Приемной комиссии
3.1. Прием заявлений и документов поступающих проводится в сроки, предусмотренные Порядком приема и Правилами приема, и регистрируется в прошнурованном, с пронумерованными страницами и скрепленном печатью Колледжа в Журнале (Приложение 1) регистрации заявлений поступающих, в котором указываются следующие данные:
· порядковый номер;

· номер личного дела;
· дата приема документов;

· приоритет;

· фамилия, имя и отчество;
· адрес места жительства;
· дата рождения;
· наименование учреждения, выдавшего документ об образовании;

· номер, серия, дата выдачи документа об образовании, средний балл документа об образовании;

· балл по русскому языку;

· балл за профильный предмет (математику);

· дополнительный балл;

· номер единой формы абитуриента, количество баллов по конкурсным предметам;
· информация о документах, дающих право на особенные условия зачисления;
· причины, по которым поступающему отказано в участии в конкурсе и зачислении на обучение;

· подпись абитуриента в получении возвращенных документов, или отметка об их возврате (номер почтовой квитанции).

В случае необходимости Приемная комиссия может принять решение о внесение в Журнал регистрации заявлений поступающих дополнительных данных об абитуриенте.
Поступающему выдается расписка о приеме его документов за подписью ответственного секретаря, скрепленная печатью Приемной комиссии.
Отказ в регистрации заявления абитуриента не допускается, кроме случаев отсутствия документов, предусмотренных Порядком приема для регистрации абитуриента. 

Регистрации заявлений абитуриентов осуществляется в момент подачи документов. После окончания приема документов Журнал регистрации заявлений поступающих визируется подписями председателя Приемной комиссии и ответственного секретаря и скрепляется печатью Колледжа. В Журнале регистрации заявлений поступающих не допускаются исправления, зачеркивания и пропуски строк. В случае наличия таковых, указывается соответствующее примечание, которое визируется ответственным секретарем и скрепляется печатью Колледжа.
3.2. Приемная комиссия принимает решение о допуске поступающего к участию в конкурсе, в случае выполнения им требований Правил приема в Колледж, и сообщает об этом поступившему в письменной или в иной, установленной Приемной комиссией, форме.
3.5. Копии документов и фотографии не зачисленных поступающих, не полученные ими, хранятся в течение одного года, после чего уничтожаются по акту.
ІV. Организация и проведение конкурса
4.1. Для конкурсного отбора поступающих рассчитывается конкурсный балл, который заносится в рейтинговый лист поступающего (Приложение 2).
4.2. Конкурсный балл определяется путем суммирования среднего балла (по 200-балльной шкале) документа о полученном ранее образовании, оценки по 200-балльной шкале по русскому языку или украинскому, если русский язык поступающим не изучался, одному профильному конкурсному предмету и дополнительных баллов в сумме не более 10 за особые успехи.
Для поступающих, прошедших Государственную итоговую аттестацию, результаты по 200-балльной шкале по русскому или украинскому языку и профильному предмету засчитываются из Сертификата Государственной итоговой аттестации.
4.3. Средний балл документа о среднем общем образовании вычисляется по 5-ти балльной шкале. Все оценки из документа об образовании, которые выставлены по 12-ти балльной шкале, учитываются таким образом:
оценки «1», «2», «3» соответствуют оценке «2»;
оценки «4», «5», «6» соответствуют оценке «3»;
оценки «7», «8», «9» соответствуют оценке «4»;
оценки «10», «11», «12» соответствуют оценке «5».
Оценки по 5-ти балльной шкале переводятся в 200-балльную шкалу по таблице соответствия, которая приведена в Приложении 3. 

4.4. Профильным конкурсным предметом для приема в Колледж является математика.

4.5. Дополнительные баллы начисляются:
1) призерам Республиканских олимпиад по профильному предмету (математика):

· обладателям дипломов I степени – 10 баллов;

· обладателям дипломов II степени – 8 баллов;

· обладателям дипломов III степени – 6 баллов;

2) призерам конкурсов-защит (проводимых Малой академией наук в год поступления) научно-исследовательских работ, при условии соответствия секции, по которой абитуриент участвовал в конкурсе-защите, выбранному направлению подготовки:

· обладателям дипломов I степени – 10 баллов;

· обладателям дипломов II степени – 8 баллов;

· обладателям дипломов III степени – 6 баллов.
Профессионально ориентированным абитуриентам (перечень профориентированного контингента формируется Приемной комиссией и обнародуются путем размещения на информационных стендах Приемной комиссии и сайте Колледжа за день до начала приема документов на обучение) – 3 балла.

4.6. Дополнительные баллы не суммируются и засчитываются только по одному из перечисленных выше оснований. 

4.7. Конкурсный балл для абитуриентов, поступающих на основе диплома квалифицированного рабочего/служащего, рассчитывается как сумма среднего балла (по 200-бальной шкале) диплома квалифицированного рабочего/служащего в порядке, изложенном в пункте 4.2 настоящего раздела.
V. Зачисление вне конкурса
5.1. Право на зачисление вне конкурса – право поступающего, предусмотренное законодательством Донецкой Народной Республики, о зачислении в государственные профессиональные образовательные учреждения среднего профессионального образования без участия в общем конкурсе.
5.2.  Вне конкурса зачисляются:
1) ветераны войны:

· участники боевых действий по защите Донецкой Народной Республики и боевых действий на территории других государств (после вступления в силу Закона Донецкой Народной Республики «Об участниках боевых действий и вооруженных конфликтов») 

· инвалиды войны; 

· участники войны; 

· члены семей инвалидов войны
; 

2) военнослужащие и члены их семей 
;
3) дети военнослужащих, погибших при исполнении ими обязанностей военной службы или умерших вследствие увечья (ранения, травмы, контузии), либо заболеваний, полученных ими при исполнении обязанностей военной службы, в том числе при участии в проведении контртеррористических операций и (или) иных мероприятий по борьбе с терроризмом
;
4) дети-сироты и дети, лишенные родительского попечения, а также лица из числа детей-сирот и детей, лишенных родительского попечения в возрасте от 18 до 23 лет
;
5) дети-инвалиды, которым согласно заключению врачебно- консультативной комиссии (ВКК) учреждения здравоохранения не противопоказано обучение в соответствующих образовательных учреждениях по выбранному направлению подготовки (специальности); 
6) инвалиды I и II групп, инвалиды с детства, инвалиды вследствие военной травмы или заболевания, полученных в период прохождения военной службы, которым согласно заключению учреждения медико-социальной экспертизы не противопоказано обучение в соответствующих образовательных учреждениях по выбранному направлению подготовки (специальности);
7) лица, пострадавшие вследствие Чернобыльской катастрофы, а также дети, потерпевшие от Чернобыльской катастрофы:
· лица, отнесённые к категории 1; 

· лица, отнесённые к категории 2; 

· несовершеннолетние дети умерших граждан, отнесенных к категории 1 и к категории 2, смерть которых связана с Чернобыльской катастрофой; 

· несовершеннолетние дети умерших граждан из числа участников ликвидации последствий аварии на Чернобыльской АЭС, отнесенных к категории 3, смерть которых связана с Чернобыльской катастрофой;

· несовершеннолетние дети граждан отнесённых к категории 1; 

· дети-инвалиды, инвалидность которых связана с Чернобыльской катастрофой; 

8) шахтеры, имеющие стаж подземной работы не менее трех лет
; 
9) дети шахтеров, имеющих стаж подземной работы не менее 15 лет; 
10) дети шахтеров, погибших вследствие несчастного случая на производстве, шахтеров-инвалидов I и II групп вследствие трудовых увечий или профессиональных заболеваний
.
5.3. Количество мест для лиц, указанных в пункте 1 настоящего раздела, определяется Приемной комиссией Колледжа и не должно быть больше 20% от объема государственного заказа по каждой специальности, выделенной Колледжу, но не менее одного места. Зачисление лиц, которые относятся к категориям, указанным в пункте 1 настоящего раздела, происходит по конкурсу в соответствии с конкурсным баллом поступающего.
5.4. Лица, которые относятся к категориям, указанным в пункте 5.2 настоящего раздела, не рекомендованные к зачислению на обучение на выделенные места в соответствии с пунктом 5.3 настоящего раздела, участвуют в конкурсе на общих основаниях в соответствии с конкурсным баллом.
VI. Право на первоочередное зачисление при одинаковом 
конкурсном балле

6.1. Право на первоочередное зачисление в Колледж имеют: 

1) дети-сироты и дети, лишенные родительского попечения, а также лица из числа детей-сирот и детей, лишенных родительского попечения в возрасте от 18 до 23 лет;
2) дети военнослужащих, погибших при исполнении ими обязанностей военной службы или умерших вследствие увечья (ранения, травмы, контузии), либо заболеваний, полученных ими при исполнении обязанностей военной службы, в том числе при участии в проведении контртеррористических операций и (или) иных мероприятий по борьбе с терроризмом
;
3) дети шахтеров, погибших вследствие несчастного случая на производстве, шахтеров-инвалидов I и II групп вследствие трудовых увечий или профессиональных заболеваний;
4) дети-инвалиды, которым согласно заключению врачебно- консультативной комиссии (ВКК) учреждения здравоохранения не противопоказано обучение в соответствующих образовательных учреждениях по выбранному направлению подготовки (специальности); 
5) дети-инвалиды, инвалиды I и II групп, инвалиды с детства, инвалиды вследствие военной травмы или заболевания, полученных в период прохождения военной службы, которым согласно заключению учреждения медико-социальной экспертизы не противопоказано обучение в соответствующих образовательных учреждениях по выбранному направлению подготовки (специальности);
6) дети из малообеспеченных семей, у которых оба родителя являются инвалидами или один из родителей - инвалид, а другой умер, или одинокая мать из числа инвалидов или отец - инвалид, который воспитывает ребенка без матери;
7) военнослужащие и члены их семей; 
8) дети погибших (умерших), получивших увечье (ранения, травмы, контузии) во время прохождения службы или выполнения служебных (трудовых) обязанностей лиц рядового и начальствующего состава, государственных гражданских служащих и работников Государственной оперативно-спасательной службы (для абитуриентов, поступающих на обучение по профильной специальности); 
9) выпускники, получившие общее среднее образование, награжденные золотой или серебряной медалью, при поступлении на основе общего среднего образования; 
10) выпускники, которые имеют свидетельства об основном общем образовании с отличием, при поступлении на основе основного общего образования; 
11) выпускники образовательных учреждений среднего профессионального образования, получившие диплом с отличием по программе подготовки квалифицированных рабочих, служащих; 
12) лица, имеющие документ о среднем общем образовании, поступающие на основе результатов Государственной итоговой аттестации; 
13) лица, которым это право определено правилами приема в образовательное учреждение. 

6.2. Право первоочередного зачисления предоставляется в последовательности, определенной пунктом 1 настоящего раздела.

VІІ. Предоставление рекомендаций для зачисления
7.1. Решение о рекомендации к зачислению абитуриентов на места за счёт бюджетных ассигнований бюджета Донецкой Народной Республики Приемная комиссия принимает в сроки, определенные Правилами приема.
7.2. Формирование списков рекомендованных к зачислению абитуриентов осуществляется Приемной комиссией в пределах объема контрольных цифр приема, при его отсутствии – в пределах лицензионного объема. После зачисления поступающих на места за счёт бюджетных ассигнований бюджета Донецкой Народной Республики, обнародуются списки рекомендованных к зачислению абитуриентов, поступающих на обучение за счет средств физических и юридических лиц.
7.3. Официальным сообщением о предоставлении рекомендаций к зачислению и решение Приемной комиссии о зачислении абитуриентов считается их обнародование на информационных стендах Приемной комиссии, а также сайте Колледжа.
VІІІ. Приказ о зачислении в колледж

8.1. Приказы о зачислении на обучение издаются директором Колледжа на основании решения Приемной комиссии. Приказы о зачислении на обучение формируются Приемной комиссией в соответствии со списками абитуриентов, рекомендованных к зачислению, и обнародуются на информационном стенде Приемной комиссии и сайте Колледжа.

8.2. Решение о зачислении поступающего может быть отменено Приемной комиссией при выявлении нарушений законодательства со стороны поступающего.

8.3 Поступающие могут быть отчислены из Колледжа по собственному желанию. При этом издается соответствующий приказ, утвержденный директором Колледжа, а документы возвращаются отчисленным абитуриентам.

На освободившееся при этом место до начала учебных занятий может проводиться дополнительный конкурсный отбор из числа лиц, принимавших участие в конкурсе на эту специальность. В случае отсутствии таких претендентов на освободившиеся места разрешается зачислять лиц с других специальностей Колледжа.

Ответственный секретарь ПК ГКПТЭ
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